    СТАНЬ УЧАСТНИКОМ МОЛОДЕЖНОЙ ПЛОЩАДКИ   «ПОКОЛЕНИЕ 2025»

   Традиционно в рамках  Московского делового форума-2013 «Партнерство. Лидерство. Перспективы»  пройдет Молодежная площадка. 
   Молодежные площадки в рамках форумов это не новшество,  это требование современного времени.  Организаторы МДФ2013 считают важным  привлекать молодежь для обсуждения важных и актуальных на сегодняшний день вопросов перспектив развития общества и государства. 
   
    Министр РФ Михаил Абызов на КЭФ2013 говоря о реализации проекта «Открытое правительство» отметил, что «это сложный проект, в котором, безусловно, есть место молодежи, и нам нужна их энергия, неравнодушие и профессионализм». 

В 2013 году Молодежная площадка «ПОКОЛЕНИЕ 2025»  пройдет на двух площадках: 
- «Президент-Отель», в рамках МДФ 2013; 
 - павильон 57 ВВЦ, в рамках выставки «Дни малого и среднего бизнеса России -2013».


УЧАСТИЕ – БЕСПЛАТНОЕ.

КАК СТАТЬ УЧАСТНИКОМ МОЛОДЕЖНОЙ ПЛОЩАДКИ? 

Принять участие в молодежной площадке могут молодые люди в возрасте от 18 до 35 лет, которые в срок до 10  мая  2013 года включительно успешно зарегистрировались и заполнили заявку  на сайте III Московского делового форума -2013  www.forummsk.com 

Отбор участников молодежной площадки проходит на конкурсной основе. Количество участников ограниченно.

Категории участников Молодежной площадки «ПОКОЛЕНИЕ 2025»:
Эксперты –  спикеры, успешные молодые предприниматели, представители молодежных предпринимательских сообществ России и стран СНГ   по приглашению Оргкомитета Московского делового форума-2013;
Лидеры – прошедшие отбор и набравшие максимальное количество баллов за эссе, на одну из предложенных тем;
Стартаперы – авторы лучших проектов, прошедших отбор в рамках Всероссийского конкурса бизнес-планов.

ПРАВИЛА 

1. Участником может стать любой желающий в возрасте от 18 до 35 лет, гражданин РФ;

2. Заполнить регистрационную анкету участника Молодежной площадки  «ПОКОЛЕНИЕ 2025»  - http://mgdr.timepad.ru/event/62384/ 
3. Участники Конкурса бизнес планов заполняют Анкету и высылают свой бизнес план согласно инструкции на сайте Центра молодежных и предпринимательских инициатив «ПОКОЛЕНИЕ2025»   http://pokolenie2025.com/konkurs/
4. Участники категории «Лидер» пишут  ЭССЕ  на одну из предложенных тем и публикуют ее у себя на странице и  в группе на  Facebook,  ВКонтакте.  Эссе оцениваются по раскрыванию темы, количеству комментариев  и отзывов.
5. Обязательно стать участником Группы   http://vk.com/club41060819  и https://www.facebook.com/pages/Молодежная-предпринимательская-площадка-поколение-2025/394273363968043 
6. Опубликовать текст эссе у себя на странице  в социальных сетях  и прислать ссылку Организаторам на e-mail  konkurs@pokolenie2025.com 
7. Заявки на участие принимаются до 10 мая 2013 года.  Списки участников  и лучшие эссе будут опубликованы на сайте Московского делового форума- 2013 –www.forummsk.com 


ТЕМЫ ЭССЕ 

1. Человеческий капитал: как остановить отток молодежи из России?
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За последние 20 лет в России отток квалифицированных специалистов увеличивается, и больший процент это перспективная молодежь в возрасте от 18 до 35 лет. В 2012 году выехало из России более 300 тыс. Одна из стратегических задач России — остановить этот процесс, процесс утечки «мозгов» , и первые шагом на этом пути стала принятая недавно концепция государственной миграционной политики. Уже к 2015 году в страну должно вернуться 200 000 соотечественников. Какой возможный набор мер необходимо реализовать со стороны государства: программы дополнительного образования и повышения квалификации, гранты,  поддержка молодежных  проектов, в том числе высокотехнологичных проектов, активная информационная работа по уведомлению соотечественников относительно тех перспектив, которые им откроются по возвращению в РФ.  Какие меры позволят изменить ситуацию в корне? Какие условия необходимо создавать молодежи? 
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2. Формирование нового облика предпринимательства: тренды и перспективы. 
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Россия — большая страна, которая с каждым годом наращивает свои конкурентные преимущества, идет по пути улучшения бизнес-климата, формированию предпринимательского сообщества.  Кто они предприниматели новой России ? - это люди с глобальным мышлением, огромным внутренним желанием делать то, во что верят, с  ответственностью перед обществом, и желанием зарабатывать деньги и тратить их своей стране или ….? 
Каким должен быть предприниматель новой России ?  Существует ли в России культура предпринимательства? 

3. Экология и бизнес 


Указом Президента 2013 год  объявлен  «Годом охраны окружающей среды». 

Немного фактов:
По мнению WWF – в 2012 году Россия заняла ПОСЛЕДНЕЕ место

среди стран, в которых созданы наиболее комфортные условия для развития бизнеса с применением экологически чистых технологий; 

По результатам исследований учёных Йельского и Колумбийского университетов Россия заняла последнее место из 132 стран в отношении защиты окружающей среды;
По рейтингу Forbes Москва  заняла 14 место из 25 самых загрязнённых столиц мира.

В странах Евросоюза и США экологический бизнес является одним из самых развивающихся направлений, за счёт его акцента на экономию ресурсов и социальную ответственность.
ЭКОответственность  — современная концепция здорового бизнеса или необходимость, продиктованная экологической ситуацией в мире? 


Контакты организаторов:

Стадник Юлия Олеговна
Моб. тел.: +7(965)161-31-38 
E-mail: stadnik.jo@pokolenie2025.com

Селиверстова Татьяна Игоревна
Моб. тел.: +7(910)486-92-34 
E-mail: seliverstova.ti@pokolenie2025.com

Подлипский Павел Сергеевич
Моб. тел.: +7(925)867-97-62 
E-mail: podlipskiy.ps@pokolenie2025.com
